
【主催】新潟県　産業労働部しごと定住促進課　　【事業受託者】新潟大学　　【協力】新潟地域連携コミュニティ

新潟大学　教育・学生支援機構　教育プログラム支援センター　担当/山田・長谷川
TEL：025-262-6633　 E-mail：n-community@ge.niigata-u.ac.jpお問合せ

講演・事例紹介＋参加者による意見交換！
産業活性化と雇用の創出に向けた先進的な取組み事例や課題について、組織・業種・属性の壁を越え、
互いのニーズを理解し合い新たなビジネス創出や課題解決を目指す連続セミナーです。

未来志向で新潟の異組織・異業種
連携を加速する連続セミナー

参加費無料

オンライン
開催

（Zoom）

インターンシップの活用最前線　参加申込書〔FAX用〕
申込〆切：２月 15 日（月）まで

企業 / 事業所名

所属部署 / 役職

氏　　名

連絡先 E-mail
※Zoomアクセス用のURL等を送付させていただきます。

聞いてみたいこと、事業や業務上で解決したい課題などについてご記入ください。

以下のいずれかの方法でお申し込みください。
申込先 ▶ 新潟大学 教育・学生支援機構 教育プログラム支援センター宛

▶WEBサイト
　https://www.iess.niigata-u.ac.jp/sym/detail.html?symp_idx=51

▶E-mail entry@ge.niigata-u.ac.jp

▶FAX 025-262-6991　 

・ご使用される端末に事前に〔Zoom〕のインストールをお願いします。
・複数名でお申込みの場合は〔Zoom〕に入室される参加者毎にお申込みください。
・受講中の録音・撮影などは固く禁じます。
・製品やその知財、価格等の情報については、口外しないよう秘密保持にご注意ください。
・�申込書に記載された個人情報は、本セミナーに関するご連絡以外の目的に使用いたしません。

2021年
２/22月

13：00～15：30

「人材定着」と「学生の価値ある経験」に向けた

インターンシップの活用最前線
本セミナーでは、中小企業におけるインターン
シップの活用ノウハウや学生の動向について、
事例を交えて理解を深めつつ、ワークショップ
では新潟県内の大学生との意見交換を行い、学
生の「今」の声を聴きます。
また、現在も続く COVID-19 の影響、それに伴
うオンラインでのインターンシップや採用活
動に対して、学生側・企業側がその状況をどう
捉え、対応しているかについても認識を共有し
ます。

募集定員 40名

▶杉浦　二郎氏　㈱モザイクワーク　代表取締役社長
2015 年まで三幸製菓㈱にて人事責任者を務め、2016 年４月に㈱モザイクワークを設立。企業向けの人事
部支援・採用支援・評価制度構築等、組織人事に関する全般的なコンサルティングや、大学におけるキャ
リア講義、人事担当者向けの採用セミナー等の講演も多数行っている。

ワークショップ（新潟県内の学生との意見交換）
現在、学生それぞれがインターンシップに抱くイメージや期待、参加して感じていること、このCOVID-19の
影響のもとでの対応など、参加者と率直に意見を交わします。

講演・事例紹介


